ZARZADZENIE Nr 8/2020
Wojta Gminy Moszczenica
z dnia 6 lutego 2020 r.
w sprawie powolania, organizacji oraz trybu pracy
Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego

Na podstawie art. 7 ust 1 pkt. 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z pézn. zm.) oraz art. 19 ust. 4, ust. 5 i ust. 6 ustawy
z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 1398 z pdzn.
zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1 Powoluj¢ Gminny Zespoél Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej ,,Zespotem”, jako
strukture organizacyjng odpowiedzialng za zabezpieczenie procesu przygotowania do
kierowania przez Wojta dzialaniami prowadzonymi w celu zapobiezenia skutkom
nadzwyczajnych zagrozen lub kleski zywiotlowej oraz usuniecia skutkéw tych zdarzen na
obszarze gminy Moszczenica.

§2 W skiad Zespotu wchodzg:

1. Przewodniczgcy Zespolu — Wojt Gminy Moszczenica

2. Zastgpca przewodniczgcego — Zastepca Wojta

3. Czlonkowie Zespotu:
1) Pracownik ds. Bezpieczenstwa Publicznego,
2) Prezes Ochotniczych Strazy Pozarnych w Moszczenicy,
3) Komendant Komisariatu Policji w Wolborzu,
4) Kierownik Gminnego Zespotu Opieki Zdrowia w Moszczenicy,
S) Prezes Zarzadu Przedsigbiorstwa Komunalnego Sp. z 0.0. w Moszczenicy,
6) Sekretarz Gminy,
7) Skarbnik Gminy,
8) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
9) Inspektor ds. Ochrony Srodowiska,
10) Inspektor ds. Oswiaty,
11) Inspektor ds. Inwestycji,
12) Inspektor ds. Zagospodarowania Przestrzennego,
13) Inspektor ds. Drog,
14) Inspektor ds. Ochrony Przyrody,
15) Informatyk.

§3 Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego jest organem pomocniczym Wojta.
§4 Szczegolowe zasady biezgcych prac Zespolu oraz dziatanie Zespolu w sytuacjach

nadzwyczajnych zagrozen. zycia, zdrowia lub srodowiska okresla regulamin pracy Zespotu
ustalony 1 zatwierdzony przez Wajta, stanowigcey zatacznik do niniejszego zarzadzenia.



§5 W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dzialan ratowniczych Wojt moze zarzadzi¢ posiedzenie Zespolu w trybie
natychmiastowym.

§6 W czasie obowigzywania nadzwyczajnego zagrozenia lub stanu kleski zywiolowej Zespot
pracuje w siedzibie Urzedu Gminy w Moszczenicy ul. Kosowska 1 w trybie cigglym
z zapewnieniem zmianowej pracy osoéb wchodzacych w sktad Zespotu.

§7 W przypadku wystgpienia zagrozenia Zespot:

I. analizuje i ocenia powstalg sytuacje nadzwyczajnego zagrozenia oraz ocenia efektywnosé
proponowanych zamierzen ratowniczych,

2. koordynuje realizacje przedsigwzig¢ majacych na celu likwidacje skutkow nadzwyczajnego
zagrozenia.

§8 Obstuge kancelaryjno — biurowg oraz socjalno-bytowg zapewnia Sekretarz Gminy.

§9 Traci moc Zarzgdzenie Nr 109/2012 Szefa Obrony Cywilnej —Wéjta Gminy Moszczenica
z dnia 7 wrzesnia 2012 roku w sprawie powolania, organizacji oraz trybu pracy Gminnego
Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

§10 Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Zarzadzenia nr 8/202.0
Wéjta Gminy Moszczenica
z dnia 06 lutego 2020 r.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1
Regulamin Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego okresla zadania, skfad oraz
organizacje Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej ,,Zespotem”.

§2
Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego dziata na podstawie:
|. ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (Dz. U. 22019 r. poz. 1398
Z pozn. zm.);
2. ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiolowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1897
z pozn. zm.);
3. zarzadzenia nr 8/2020 Wojta Gminy Moszczenica z dnia 6 lutego 2020 r. w sprawie
powolania, organizacji oraz trybu pracy Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego;

4. niniejszego regulaminu,

ROZDZIAL 11

ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
§3

Do zadan Zespolu nalezy w szczegdlnosci:

|. ocena wystgpujgcych i potencjalnych zagrozen moggcych mie¢ wplyw na poziom

bezpieczenstwa publicznego oraz prognozowanie rozwoju sytuacji;

2. przygotowanie propozycji dzialan i przedstawienie Wojtowi wnioskéw dotyczgcych
wykonania, zmiany lub zaniechania dzialan ujetych w Gminnym Planie Zarzadzania
Kryzysowego:

3. przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanej z zagrozeniami;

4. opiniowanie Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego;



5.

wykonywanie innych zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego zaproponowanych
przez Przewodniczgcego zespolu, czlonka zespolu lub w przypadku zaistnienia
sytuacji kryzysowe;j.

§ 4

Do zadan Przewodniczgcego Zespolu nalezy w szczegdlnosci:
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zwolywanie i przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;

okreslenie przedmiotu i terminow posiedzen:

zapraszanie na posiedzenia czlonkow Zespolu oraz osob niebgdgcych czlonkami
Zespotu;

zapewnienie udzialu ekspertow i specjalistow z danej dziedziny dziatania;

inicjowanie i organizowanie prac Zespotu;

kierowaniec  dzialaniami  zwigzanymi  z  zarzadzaniem  kryzysowym  na
administrowanym terenie;

inicjowanie przedsigwzig¢ majacych na celu przeciwdzialanie skutkom sytuacji
kryzysowych;

podejmowanie decyzji w oparciu o analiz¢ i oceng zagrozen oraz wypracowang przez
Zespol koncepeje dzialania:

utrzymywanie kontaktow z organami administracji publicznej w zakresie zarzadzania

kryzysowego i przeplywu informacji;

10. przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami oraz

pracami Zespolu;

|1, organizowanie i prowadzenie szkolen i ¢wiczen z udziatem Zespolu.

§35

Do zadan Zastepcy Przewodniczacego nalezy:
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zastepowanie Przewodniczgcego w razie jego nieobecnosci;

przygotowywanie posiedzen Zespotu;

nadzor nad przygotowywaniem dokumentdéw Zespotu:

nadzor nad opracowywaniem i aktualizacjg Gminnego Planu Zarzgdzania
Kryzysowego:

zapewnienie sprawnego dzialania Zespotu;

przedkladanie Przewodniczgcemu Zespolu propozycji decyzji wypracowanych przez
Zespol;

zapewnienie sprawnego obiegu informacji:

biezacy nadzor nad realizacjg ustalen podjetych na posiedzeniu Zespolu.



§6

Do zadan czlonkdw Zespotu nalezy:
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udzial w opracowaniu Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego i jego aktualizacjis
udzial w opracowywaniu procedur dziatania w sytuacjach kryzysowych;

udzial w organizowaniu przedsigwzi¢¢ zmierzajgcych do zapewnienia ochrony
ludnoscei i $rodowiska naturalnego;

udzial w prowadzeniu dzialan w zakresie udzielania bezposredniej pomocy
realizowanej w warunkach wystgpienia sytuacji kryzysowych na rzecz poszkodowane;j
ludnoscei;

pomoc w zabezpieczeniu warunkow opieki zdrowotnej oraz opieki socjalno-bytowej
na rzecz poszkodowanej ludnosci;

organizacja wspoldzialania z organami administracji publicznej oraz innymi
podmiotami w zakresie wykorzystania ich sit i sSrodkow w dziataniach;

wspolpraca z organizacjami spolecznymi i charytatywnymi oraz wolontariatu
w realizacji podjetych dzialan:

przygotowywanie wnioskow i propozycji dotyczacych podejmowanych dzialan;
prognozowanie wielkosci srodkéw finansowych niezbgdnych do realizacji zadan

w kazdym etapie prowadzonych dziatan;

10. udzial w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningéw Zespolu.

ROZDZIAL. 111
STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO

§7

W sklad Zespolu wehodzg:

l.
%
%
1)
2)
3)
4)
5)
0)
7)

Przewodniczgcy Zespolu — Waojt Gminy Moszczenica

Zastgpea przewodniczgeego — Z-ca Wojta

Czlonkowie Zespotu:

Pracownik ds. Bezpieczenstwa Publicznego,

Prezes Ochotniczych Strazy Pozarnych w Moszczenicy,

Komendant Komisariatu Policji w Wolborzu,

Kierownik Gminnego Zespolu Opieki Zdrowia w Moszczenicy,

Prezes Zarzgdu Przedsigbiorstwa Komunalnego Sp. z 0.0. w Moszczenicy.
Sekretarz Gminy,

Skarbnik Gminy,



8) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej,
9) Inspektor ds. Ochrony Srodowiska,

10) Inspektor ds. Oswiaty,

I'1) Inspektor ds. Inwestycji,

12) Inspektor ds. Zagospodarowania Przestrzennego,
13) Inspektor ds. Drog,

[4) Inspektor ds. Ochrony Przyrody,

I5) Informatyk,

4. W sklad zespotu mogg wchodzi¢ inne osoby zaproszone przez Przewodniczgcego.

ROZDZIAL TV

ORGANIZACJA ORAZ TRYB PRACY GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA

KRYZYSOWEGO

§8
|. Pracg Zespolu kieruje Przewodniczacy a w razie nieobecnosci jego obowiazki wykonuje
Zastepea Przewodniczgcego.
§9
|. Praca Zespolu odbywa si¢ w formie posiedzen. w zaleznosci od potrzeb.
2. Posiedzenie Zespolu zwoluje przewodniczacy, w trybie:

a) zwyczajnym,

b) nadzwyczajnym — w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej, o ktorej mowa w art. 3
pkt. lustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2019 r. poz.
1398 z pozn. zm.)

§ 10

I. Z posiedzenia sporzadza si¢ protokot, podpisywany przez cztonkow Zespolu biorgcych

udzial w posiedzeniu.

2. Protokol z posiedzenia powinien zawieraé, co najmniej:

a) wykaz 0sob biorgcych udzial w posiedzeniu.

b) porzadek obrad.

¢) tres¢ ustalen podjetych na posiedzeniu.

§ 11
Finansowanie zadan biezacych wykonywanych przez Zespol oraz zadan inwestycyjnych

zwigzanych z jego dzialaniem planuje si¢ w ramach budzetu gminy.

§12
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Decyzje w sprawach bedgcych przedmiotem dzialania Zespolu podejmuje jednoosobowo
Przewodniczgey po zasiggnigciu opinii cztonkow Zespotu.

§13
Miejscem posiedzenia Zespotu. w trybie zwyczajnym jest Urzad Gminy Moszczenica,
w trybie nadzwyczajnym jest miejsce okreslone przez Przewodniczacego.

§ 14
I. O posiedzeniu w trybie zwyczajnym Przewodniczacy zawiadamia czlonkow Zespolu, co
najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia, informujac o terminie, miejscu i porzgdku obrad.
2. O posiedzeniu w trybie nadzwyczajnym Przewodniczgcy zawiadamia czlonkdéw Zespotu
niezwlocznie, informujgc o terminie i miejscu rozpoczgcia posiedzenia.

§ 15
I. Przewodniczacy moze organizowaé posiedzenia w pelnym sktadzie lub niepetnym
skladzie.
2. Przewodniczgcy w miarg potrzeb moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespolu inne
osoby.

§ 16
Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji, majacych znaczenie dla prowadzenia dzialan,

Przewodniczgcy moze wprowadzi¢ niejawnos¢ posiedzenia.

§ 17
I. Warunki techniczne i wyposazenie niezbgdne do pracy Zespolu zapewnia Urzad Gminy
Moszczenica.
2. Warunki techniczne i standardy wyposazenia, w szczegolnosci wyposazenie i infrastruktura
techniczna powinny umozliwié efektywne wypelnienie zadan Zespotu.
3. Wyposazenie powinno zapewni¢ przede wszystkim:
a) lgcznos¢ przewodowy i bezprzewodoway,
b) systemy teleinformatyczne,
¢) mapy operacyjne, a takze dokumentacje i procedury odpowiednie dla zarzadzania
kryzysowego,

d) awaryjne zasilanie urzgdzen koncowych.



§19
Dokumentami dzialan i pracy Zespotu sg:

I. Plan Zarzgdzania Kryzysowego Gminy Moszczenica,
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. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego,
. protokoly z posiedzen Zespotu,

3
4. analizy, oceny i opinie,

N

. inne niezbgdne dokumenty.




