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UCHWALA NR XXXIX/323/17
RADY GMINY MOSZCZENICA

7 dnia 28 czerwca 2017 1.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Moszczenicy
oraz szezegdlowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.: Dz U.
22016 r. poz 446, poz. 1579, poz 1948) oraz art. Qaust. 15ustawy zdnia 29lipca 2005T.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tj.: Dz. U. 22015 r. poz. 1390), zwanej dalej Ustawa, Rada Gminy
Moszczenica uchwala, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w Uchwale jest mowa o:

1) Ustawie — chodzi o Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
z 2015 r., poz. 1390).

2) Przemocy w rodzinie — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace sie umyslne dziatanie lub
zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste os6b wymienionych wart. 2 pkt 1 Ustawy,
w szezegolnosei narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnose,
nietykalnoéé cielesna, wolnosé, wtym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizyeznym lub
psychicznym. a takze wywolujace cierpienia i krzywdy moralne u osob dotknigtych przemoca.

3) Zespole Interdyscyplinamym - oznacza to Gminny Zespol Interdyscyplinamy ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Moszczenicy;

4) Przewodniczacym lub Zastepcy Przewodniczacego — oznacza to Przewodniczacego lub Zastgpee
Przewodniczacego Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Moszczenicy;

5) Grupie Roboczej — oznacza to zespol osob powolanych do pracy wcelu rozwigzania probleméw
zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach;

6) Koordynator — oznacza to Koordynatora Grupy Roboczej;
7) Cztonku — oznacza to odpowiednio czlonka Zespohu Interdyscyplinarnego lub Grupy Roboczej;
8) Wajcie Gminy — oznacza Wajta Gminy Moszczenica.

§ 2. 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie
Gminy Moszezenica, uchwala sig tryb isposéb powolywania i odwolywania cztonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Moszczenicy, zwanego dalej Zespotem,
oraz szezegofowe warunki jego funkcjonowania.

2. Do zadan Zespolu nalezy miedzy innymi: integrowanie i koordynowanie dziatan jednostek, instytucji,
organizacji i podmiotéw wchodzacych w jego sktad oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, przede wszystkim poprzez: diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan
w srodowisku  zagrozonym przemoca wrodzinie, majacych na celu przeciwdzialanie temu zjawiskuy,
inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknietym przemocg w rodzinie, rozpowszechnianie informacji
0 instytucjach, osobach
i mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym, inicjowanie dzialan w stosunku do oséb
stosujacych przemoc w rodzinie. podejmowanie wspoélnych dziatan w ramach procedury ,Niebieska Karta”
zgodnie z art. 9 d Ustawy,

Rozdzial 2.
Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zespolu

§2. 1. Powolywanie czlonkéw Zespolu nastepuje w drodze Zarzadzenia Wojta Gminy Moszczenica,
zwanego dale] Wojtem, na podstawie Porozumien, o ktérych mowa w art. 9a, ust. 8 Ustawy.
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2. W sklad Zespotu wchodza preedstawiciele jednostek, instytucji iorganizacji, oktorych mowa
wart. 9 a ust. 3 i ust. 4 Ustawy, amoga wchodzié takze przedstawiciele instytucji i podmiotéw, o ktdrych
mowa wart, 9 a, ust, 5 Ustawy.

§ 3. Wajt adwoluje cztonka Zespolw:
1) na jego wniosek;
2) na wniosek podmiotu, kKtdrego jest on przedstawicielem,
3) na wniosek przewodniczacepo Zespolu w uzasadnionych przypadkach;

4y w preypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwe umyélne fub umysine przesigpsiwo
skarbowe.

Rozdzial 3.
Szezegitowe warunki funkejonowania Zespoha

§4. 1. Termin pierwszepo posiedzenia Zespolu wyznacza Wéjt w zarzadyzeniu o powolaniu czionkow
Zespoiu,
2. Ma pierwszym posiedzeniu Zespohy:

1) spodrod jego cztonkéw wybrany zostaje Przewodniczacy Zespolu, Zastgpea Przewedniczgeego Zespolu
oraz Sekretarz Zespoiy,

2) crtonkowie Zespolu podpisujg péwiadezenie, o ktdrym mowa w art. 9 ¢, ust, 3 Ustawy,
3. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy:
1) preewadniczenie postedzenion Zespotu;

2) zapewnicnie prawidiowege przeptywu informacii i obiegu dokumentdw w zakresie posiedzen Zespotu oraz
podejmowanych przez Zespdl uchwal;

3) zwolywanie | informowanie o posiedzeniach Zespoht;

4) powierzanie czlonkom Zespotu wykonywania okreslonych prac niezbgdnych do realizacii zadan Zespotu,

5) zapraszanie do udziahy w posiedzeniach Zespolu lub grup roboczych innych 0séb spoza Zespolu — wedug
potrzeb:

) przedkiadanie Radzie Gminy rocznych sprawozdan z pracy Zespolu - w terminie do 20 lutego.

7) sporzadzanie sprawozdan dotyczacyeh zakresu dziglania Zespotu na rzecz uprawnionych organdw
kontrolnyeh i nadeorczyeh,

8) Podjecie decyz)i o zakonczeniu procedury | Niebieska Karta™.

4, Do zadan Zastepey Przewodniczacego Zespohy naleza zadania priekazane mu pricz Przewodniczacego
Zespotu w o granicach powierzonych obowigziow oraz zadania, o ktérych mowa w ust. 3, w razie nieobecnosci
Przewodniczacego Zespolu,

5. Do zadan Sckretarza Zespotu nalezy:
by prowadzente dokumentacyi Zespolu;
2} protokolowanie posiedzen;

3) wykonywanie zadaf przekazanych mu przez Przewodniczacego Zespolu w granicach powierzonych
obowiazkow;

4) wykonywanie zadan, o ktorych mowa w ust. 3, w razie nicobecnodci Przewodniczacego Zespotu | Zastepoy
Przewodniczacego Zespolu na posiedzeniv Zespoha.

6. Wazysey czlonkowie Zespou;
1) uezestnicza w posiedzeniach Zespolu i przedstawiajg stanowiska dotyczace przedmiotowe] probieratyki:

2) opracowja i preedkiadaig materiafy oraz informacje z zakresu dziafalnosci reprezentowanej instytucji,
niezbgdne w pracach Zespotu;
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3) wykonuja prace niezbodne do realizacji zadan Zespotu, w tym prace powierzone przez Priewodniczacego
Zespoht lub Zastepee Przewodniczacego Zespolu;

4) wspdlpracujy ze sobg wsposob skoordynowany podezas posiedzed Zespoiu lub grup reboczych,
zapewniajac skuteczne reagowanie na problem;

3y wykonujg zadania w ramach obowigzkdw stuzbowych t zawodowych;
&) nie pobieraja wynagrodzenia za prace w Zespole,

7. Odwiadczenie, oktdrym  mowa  wust. 2 pkt 2, podpisuja  takze osoby, o ktdrych mowa
w ust, 3 pkt 3,

§ 5. 1. Zespdt pracuje na posiedzeniach,

2. Posiedzenia Zespolu odbywag sie w zalegnosel od potrzeb, jednak nie rzadzigj niz raz na trzy miesiace,
w terminie ustalonym przez Przewodniczgeego Zespotu.

3. Przewadniczgey Zespolu informuje o terminie posiedzenia nie pdiniej niz 3 dni przed posiedzeniem — za
pomocy poczty elektronicznej, faxu, telefonicznie lub pisemnie.

4. W razie nicobacnosci na posiedzeniu Zespotu Sekretarza Zespotu, Przewodniczacy Zespotu lub Zastepea
Przewodniczacego Zespohy, jedli przewodniczy posiedzeniu, wyznacza Sekretarza danego posiedzenia,

§ 6. 1. Zespdt wyraza swofe stanowiske w postaci uchwal, stanowisk, opinii,

2. Podjete decyzje Zespohu sy wigzgce, jeseli w posiedzenio bierze udzial co najmnie] potowa skladu
Zespolu.

3. Decyzie podeimowane s zwykla wiskszodciy glosow, w glosowaniv jawnym. W przypadku rdwne]
ilodel glosow decyduje glos Praewodniczgeege Zespolu,

4. 7 kazdego posiedzenia sporzgdzany jest protokdt.

§7. 1. Wramach Zespolu tworzone sa grupy robocze w celu rozwiazywania problemow zwigzanych
Z wystapleniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

2. 8kdad grupy robocuze] ustala Przewodniczagey Zespolu sposrod przedstawicieli, o ktdrych mowa w §
2ust. 2 niniejszej  uchwaly,  wzaleznodel  od  potrzeb  wynikajacych 2 problemdw  wysteplyacych
w indywidualnych przypadkach, W skiad grupy roboczel wehodzid mogg osoby spoza Zespotu - wedlug
potrzed,

3. Do zadad poszcxegdlnych grup roboczych nalezy przede wszystkin:
1) opracowanie 1 realizacja planu pomocy w indywidualnych preypadkach, modyfikacia planu pomocy;

2y monitorowanie sytuacji rodzin, wktérych dochodzi do przemocy, jak rdwniez rodzin zagrozomyeh
wystapieniem przemocy;

3) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktdryeh dochodzi do przemocy, a takze efektow
tych dziatadh.

5. Prace w ramach grup roboczych prowadzone s3 w zaleznodci od potrzeb zglaszanych przez Zespét (ub
wynikajg z problemdéw wystepujacych w indywiduainych przypadkach.

6. Kazda grupa robocza wybierz spodrdd siebie przewodniczacego grupy, ktéry kieruje jej pracami
i wyznacza terminy jej posiedzen (nie rzadziej niz raz na miesigc) oraz sporzgdza protokét z postedzenia grup
roboczych,

7. Przepis § 4 ust.6 stosuje sig odpowiednio.

8. 1 Siedziba Zespotu miesci sig wGminnym  Qdrodku Pomocy Spolecznej w Moszezenicy
z siedzibg w Kosowie pod adresem: ul. Giowna 23, Kozdw, 97 — 310 Moszezenica, ktory jest jednoczesnie
adresem do korespondencii.

2. Gminny Odrodek Pomocy Spolecznej zapewnia obstuge organizacyjne — techniczng Zespotu, do ktdrej
naledy:

1) przekazywanie czlonkom Zespoty informac]i o terminie oraz migjscu posiedzenia;

2) przechowywanie dokumentacji Zespolu:

bl 2330032F-[725-42203-HTET-3DEIFBBDATYL. Podpisany Strena 3



3) przekazywanie czlonkom Zespolu informacji niezbgdnych do jego prawidtowego funkcjonowania;
4) prowadzenie korespondencji w jego imieniu,

3. Zespdl posiada pieczatke nagléwkows o tredei ,,Gminny Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Moszczenicy z siedzibg w Kosowie, Kosow ul. Gidwna 237,

4. Przewodniczacy Zespotu posiada pieczatke nagtéwkowa o tredei ,Przewodniczacy Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie”.
§ 9. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wajtowi Gminy Moszczenica.

§ 10. Traci moc Uchwala Nr X1/99/11 Rady Gminy Moszczenica z dnia 19 sierpnia 2011 roku w sprawie
trybu  isposobu powolywania iodwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinamego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Moszczenicy oraz szczegolowych warunkéw jego funkcjonowania
(Dz. Urz. Woj. Ladzk. z 2011 r. Nr 286, poz. 2926).

§ 11. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Eadzkiego i wehodzi w zycie
po uptywiel4 dni od dnia jej ogloszenia.

Wiceprzewodniczacy Rady
Gminy Moszczenica

Marek Dziadezyk
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