ZARZADZENIE NR 32/2013
WOJTA GMINY MOSZCZENICA
z dnia 2 kwietnia 2013 roku

w sprawie zmiany w regulaminie wynagradzania pracowniké6w
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Moszczenicy

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 39 ust. 1i 2 oraz art. 58
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr
223, poz. 1458 z pdZn. zm.), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 roku w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398) oraz
art. 772 ustawy z dnia 25 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 21998 r. Nr 21, poz. 94 z
péZn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy w
Moszczenicy, wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 111/2012 z dnia 18 wrzeénia 2012 roku w
sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie
Gminy w Moszczenicy, dokonuje sie nastepujacych zmian:

- w zalgczniku do regulaminu — tabeli nr 1 w czeéci ,stanowiska pomocnicze i obslugi”
dodaje sie nastepujaca pozycje:

Stanowiska pomocnicze i obstugi
Robotnik gospodarczy | podstawowe | - | V-V

§ 2. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie¢ Skarbnikowi Gminy
i Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzagdzenie wchodzi w Zycie po uplywie dwoch tygodni od wywieszenia na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy w Moszczenicy, z mocg obowigzujaca od dnia 2 kwietnia 2013 roku.




