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OGLOSZENIE NR OKA.2110.4.2017
WOJT GMINY MOSZCZENICA

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W URZEDZIE GMINY W MOSZCZENICY
UL. KOSOWSKA 1, 97 — 310 MOSZCZENICA

RADCA PRAWNY
nazwa stanowiska pracy

Wymagania niezbedne: obywatelstwo polskie, wyksztalcenie wyzsze prawnicze II
stopnia, posiadanie uprawniefi do wykonywania zawodu radcy prawnego (wpis na listg
radcéw prawnych), pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych, brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
écigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, nieposzlakowana
opinia, posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku radcy
prawnego, znajomoéé przepisow prawa z zakresu: prawa samorzadowego, finansow
publicznych, prawa podatkowego, prawa gospodarczego, prawa cywilnego, prawa pracy,
prawa administracyjnego, prawa zamowien publicznych, prawa oswiatowego.

Wymagania dodatkowe:

a) mile widziane do$wiadczenie na stanowisku radcy prawnego w administracji
samorzadowe;,

b) znajomoéé¢ obshugi komputera znajomos¢ pakietu biurowego MS Office oraz
programu prawniczego LEX i programu do tworzenia aktéw prawnych Legislator,

c¢) predyspozycje osobowoiciowe: sumiennoéé, obowiazkowo$é, odpowiedzialnose,
umiejetno$é pracy w zespole, komunikatywnos¢, dobra organizacja pracy,
dyspozycyjnosé, punktualnose, konkretnosé,

d) predyspozycie zawodowe: umiejetno§¢ analitycznego mySlenia i negocjacjl,
umiejetno$é nawiazania kontaktu, przekazania informacji, zdolnos¢ analitycznego
myélenia, poprawnego formutowania wnioskow, kreatywnos¢, komunikacja werbalna
1 pisemna.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

$wiadczenie pomocy prawnej na rzecz Gminy, Wojta Gminy, Zastgpcy Wojta Gminy,

Skarbnika Gminy, Sekretarza Gminy, pracownikoéw merytorycznych Urzedu Gminy, z

wylaczeniem Referatu Inwestycji i Rozwoju, i gminnych jednostek organizacyjnych

nieposiadajacych wiasnej obstugi prawnej, poprzez udzielanie porad ikonsultacji
prawnych, sporzadzanie opinii prawnych, opracowywanie oraz opiniowanie projektow
aktow prawnych, projektow uméw, porozumien, uzgodnien, pism i innych dokumentow,
wystepowanie przed sadami, organami administracji publicznej i urzgdami, zapewnienie
poprawnego obiegu dokumentdw wynikajagcych z  zastgpstwa procesowego,
weryfikowanie dokumentacji tworzonej w ramach postgpowania administracyjnego,
programéw pomocowych, w sferze zaméwien publicznych, finansow publicznych,
gospodarki nieruchomoéciami, egzekucji, itp., wspomaganie w redagowaniu istotnych
dokumentéw wywohujacych skutki prawno-finansowe, informowanie o zmianach

w obowigzujacym stanie prawnym w zakresie dziatalnosci Gminy,

mozliwy udzial w posiedzeniach Rady Gminy,

informowanie Wéjta o stwierdzonych uchybieniach w zakresie stosowania prawa i ich

skutkach,

wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z ustawy o radcach prawnych.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku: Wymiar czasu pracy - 1 etat (obecnosc
w siedzibie pracodawcy w ramach etatu 4 dni/32 godz.), praca w budynku Urzedu,
budynek czgéciowo dostosowany do potrzeb osob niepetnosprawnych (podjazd, toaletg




czesciowo przystosowang do osob niepetnosprawnych, brak windy), dostep do urzadzen

biurowych, mediow, pomieszczenia socjalnego na parterze, praca biurowa, stanowisko

pracy zwiazane z pracg przy komputerze, rozmowami telefonicznymi. Wyjazdy stuzbowe
zwigzane ze specyfika wykonywanych zadan.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia:

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb

niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j

1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelmosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a) wlasnorecznie podpisany list motywacyjny,

b) wlasnorgcznie podpisany Zyciorys — curriculum vitae z uwzglednieniem przebiegu
kariery zawodowej,

¢) wilasnorecznie podpisane oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do
pracy na stanowisku radcy prawnego,

d) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 uprawnienia do
wykonywania zawodu radcy prawnego,

¢) wilasnorgeznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie,

f) wilasnorecznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

g) wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o pelnej zdolnoéei do czynnosci prawnych 1
korzystaniu z petni praw publicznych,

h) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach,
dokumenty poswiadczajace spelnienie wymagan, o ktéorych mowa w pkt 1 1 2
ogloszenia,

i) wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji, zgodne z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922) oraz ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 902)”.

Kopie dokumentow aplikacyjnych powinny by¢ poswiadczone za zgodnosc przez osobe
ubiegajgca si¢ o zatrudnienie.
Druki oéwiadczen oraz kwestionariusza dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, o
ktorych mowa powyzej moZna pobra¢ na www.moszczenica.bipst.pl w zakladce ,,nabér
na wolne stanowiska pracy”.
Brak wlasnorecznego podpisu pod listem motywacyjnym, CV, oswiadczeniami i
kwestionariuszem zostanie uznany za brak spelniania wymogéw formalnych.
W przypadku zatrudnienia kandydat zostanie zobowiazany do zlozenia zaSwiadczenia o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Kamego.

7. Termin skladania dokumentéw: 17 maja 2017 roku, godzina 15.30.
Dokumenty ztozone sa w terminie, jeshi wptyng do Urzedu przed uplywem ww. terminu.
Dokumenty ztozone po ww. terminie nie beda rozpatrywane.

8. Miejsce skladania dokumentéw: Urzad Gminy w Moszczenicy, ul. Kosowska 1, 97-
310 Moszczenica. Dokumenty sklada si¢ w kopercie z adnotacjg ,nabér Ak wolne
stanowisko pracy, ogloszenie nr OKA.2110.4.2017".




